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COMUNE DI CERCOLA 
Piazza Libertà n. 680040 – Cercola 

C.F.  80019700634 
P.Iva 02520471216 

 
 

AVVISO PUBBLICO DI MOBILITÀ VOLONTARIA ESTERNA PER LA COPERTURA 

DI N. 1 POSTO DI “ISTRUTTORE DIRETTIVO DI VIGILANZA", AREA DEI 

FUNZIONARI E DELLE ELEVATE QUALIFICAZIONI (EX CATEGORIA D), CON 

CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO C.C.N.L. 

FUNZIONI LOCALI.  

 

Rettifica Avviso 

 
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE 

 

comunica agli interessati che a seguito di rettifica, il punto n. 5, lettere g) ed l) 

bdell’Avviso indicato in oggetto è così modificato:   
 
 

5. ELEMENTI DA DICHIARARE NELLA DOMANDA  

1. Nell’apposito format di presentazione della domanda di ammissione i candidati devono dichiarare 

a pena di esclusione e sotto la loro responsabilità ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e 

s.m.i.:  

a) cognome, nome, luogo, data di nascita e codice fiscale;  

b) recapito telefonico;  

c) residenza e l’eventuale domicilio  

d) indirizzo di posta elettronica certificata (PEC), se in possesso, e/o l’indirizzo di posta elettronica 

ordinaria (PEO);  

e) il profilo professionale, che deve essere uguale o equivalente a quello richiesto nella selezione; 

f) l'Ente presso il quale presta attualmente servizio a tempo indeterminato; 

g) il possesso del nulla osta preventivo al trasferimento, rilasciato dall’Ente di appartenenza, 

così come previsto nella determinazione n. 877 del 31.12.2024 di approvazione del presente 

Avviso, ove richiesto in applicazione dell’art. 30, commi 1 e 1.1 del D.Lgs. 30.03.2001 n. 165 

oppure, in alternativa al nulla osta, allegare la dichiarazione dell’Ente di appartenenza, in base 

alla quale non è richiesto il nulla osta alla mobilità; 

h) i periodi di servizio prestati presso Enti della Pubblica Amministrazione; 

i) i titoli di studio posseduti; 

l) un’esperienza professionale documentata di almeno due (2) anni nell’Area Funzionari e E.Q. (ex 

cat. D) o profilo equivalente, in luogo di almeno tre (3) anni, indicati per mero errore materiale; 

m) l’assenza di condanne penali e procedimenti penali pendenti incompatibili con il rapporto di 

pubblico impiego; 

n) l'assenza di provvedimenti disciplinari che abbiano comportato sanzioni superiori alla censura, 
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COMUNE DI CERCOLA 
Piazza Libertà n. 680040 – Cercola 

C.F.  80019700634 
P.Iva 02520471216 

 
 

nei due anni precedenti la data di scadenza prevista per la presentazione delle domande. 

o) accettare, in caso di assunzione, tutte le disposizioni che regolano lo stato giuridico ed economico 

dei Dipendenti del Comune di Cercola;  

p) essere in possesso di tutti i requisiti indicati nel precedente punto 1 “Requisiti per partecipare alla 

selezione e  aver preso visione e di accettare incondizionatamente i contenuti dell’Avviso indicato in 

oggetto. 

 

 

Cercola, il 02/01/2025       

        Il Responsabile del Servizio Personale 

 

        Dott.ssa Angela Mascolo 
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